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1. Van de Voorzitter 

We kijken terug op een bijzonder jaar.  Een jaar waarin de nieuwe 

regering de bijdragen aan ontwikkelingssamenwerking 

minimaliseert, nemen de bijdragen uit Muiden en Muiderberg aan 

de VOMM toe. Met een kleiner ledental als vorig jaar toch een 

grotere contributie- of ANBI-bijdrage. 

 

Belangrijker is wat we met al die baten doen. Op de voorpagina 

ziet het in gebruik nemen van een van de twee waterpompen die 

in Uvira in twee wijken zijn gerealiseerd. De samenwerking met de 

Congolese organisatie ADED en de Nederlandse stichting 

Impaction heeft dit mogelijk gemaakt. 

Door de schoolkinderen die wandelden voor water was er zoveel 

geld opgehaald, dat we met een extra bijdrage uit onze reserve 

het laatste deel van de tweede pomp mogelijk konden maken. 

 

Daarnaast hebben we in Mali voor Here Bugu de aanschaf van 

agrarisch handgereedschap mogelijk kunnen maken. Ook aan de 

jaarlijkse rijst- en gierstactie hebben we kunnen bijdragen. 

 

1.1. Visie 

De Vereniging Ontwikkelingssamenwerking Muiden Muiderberg 

(VOMM) is in 1981 opgericht. Door vrijwillige inspanning van stads-

/dorpsgenoten zijn we in staat kleinschalige projecten in 

ontwikkelingslanden te realiseren.  

Door acties te organiseren t.b.v. fondsenwerving en door 

persoonlijk contact bieden we financiële hulp aan mensen in 

hulpbehoevende landen. Maar we kunnen ook bemiddelen 

tussen projecten en andere fondsenverstrekkers. 

De steun gaat rechtstreeks (strijkstokloos) naar de hulpverleners ter 

plekke, die een directe relatie hebben met een bij de VOMM 

bekende Muidenaar of Muiderberger.  
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1.2. Missie 

De vereniging stelt zich ten doel om de kwaliteit van leven van 

kwetsbare groepen in ontwikkelingslanden te verbeteren en om 

daarbij de zelfredzaamheid van die groepen te vergroten. 

 

Hierbij valt te denken aan:  

- veilige leefomstandigheden voor het opgroeiende kind 

- duurzame toegang tot schoon drinkwater en een toilet 

- bereikbare gezondheidszorg voor iedereen 

- onderwijs voor iedereen 

1.3. Doelgroepen 

De Verenigde Naties benoemt 17 Sustainable Development Goals 

(Duurzame Ontwikkelingsdoelstellingen), met onze projecten 

ondersteunen we de volgende doelstellingen: 

SDG   1 Armoede 

SDG   2 Geen honger 

SDG   3 Goede gezondheid en welzijn 

SDG   4 Goed onderwijs 

SDG   6 Schoon water en sanitair 

SDG 10 Verminderen ongelijkheid 

SDG 12 Verantwoorde consumptie en productie 
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1.4. Afgesloten projecten 

In het afgelopen jaar hebben we twee projecten afgesloten: 

- Hoewel we een bijdrage aan Silent Work in Senegal hadden 

begroot, hebben we dat niet uit kunnen geven. Begin april 

bereikte ons het bericht dat de motor van Silent Work, Woodi 

Oosterom, kort na haar verblijf in Senegal in Nederland is 

overleden. De Nederlandse afdeling is geliquideerd en 

derhalve konden we niets meer doneren. Het streven van 

Woodi is altijd geweest dat het werk dat zij heeft 

aangezwengeld in Senegal en Mauritanië ook zonder haar 

kon doorgaan. 

We hebben halverwege het jaar ongewild het project Silent 

Work moeten afsluiten. 

- Daarnaast hebben we besloten om onze bijdragen aan het 

project Here Bugu in Mali aan het eind van het verslagjaar te 

beëindigen. Door verhuizing en drukke werkzaamheden van 

onze projectleider hebben we geen vaste relatie meer uit 

Muiden of Muiderberg. We hebben het project 8 jaar 

gesteund met een vaste bijdrage per jaar, een actie via 

Wandelen voor Water en diverse kerkcollectes tezamen bijna 

€ 28.000.  

1.5. Nieuwe projecten 

Wij hebben in Oost-Congo een tweede project omarmd: 

- Vorig verslagjaar starten we de steun aan een zelfhulpgroep, 

bestaande uit ouders van gehandicapte kinderen opdat zij er 

een menswaardig bestaan op kunnen bouwen. Onze bijdrage 

voor dit project is de financiële ondersteuning van100 weken 

een vaste bijdrage van $ 8 aan de deelnemers een 

zogenaamde Tushriki-groep(SDG 1).  

- Daarnaast hebben we de twee waterpompen mogelijk 

gemaakt. 

 

Naast deze projecten blijft het mogelijk om incidenteel kleine 

projecten te steunen. 
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1.6. Hoe VOMM werkt 

Wij genereren inkomsten voor projecten die stads- en 

dorpsgenoten aanreiken en waar we achter kunnen staan (zie 

criteria om een project te steunen).  

Inkomsten bestaan uit contributie, donaties of kerkcollectes. Ook 

organiseren we sponsoracties zoals Wandelen voor Water.  

Daarnaast proberen we lokale sponsoren warm te maken voor 

onze projecten. Ook voor onze geringe organisatie- en 

actiekosten proberen we steeds een sponsor te vinden.  

Wij werken samen met partnerorganisaties (zie hoofdstuk 4.3). Zij 

voeren de projecten daadwerkelijk uit en berichten ons over de 

ontwikkelingen.  

Een project eindigt als het af is, of als er een grote donateur in het 

spel komt, of als onze projectmanager niet in staat meer is het 

contact te onderhouden, of als de lokale regering het project 

overneemt. 

Het is de lokale partner die de behoefte aan ons (of aan onze 

partnerorganisatie) voorlegt. Het bestuur beslist dan over het wel 

of niet bijdragen aan dat project. 

1.7. Resultaten 

De geboden financiële steun kon gerealiseerd worden door 

contributies van onze leden, donaties van Stichting Helder GM, 

collectes bij de lokale kerken en particuliere donaties (al of niet via 

ANBI).  

2. De agenda van 2024 

 De belangrijkste gebeurtenissen in chronologische volgorde. 

- In februari ontvangen we uit Senegal het bericht dat de 

waterpomp bij de dovenschool van Silent Work functioneert 

en nog wel op zonne-energie.  

- Eind februari kwam de VOMM-krant uit en is door leden huis 

aan huis verspreid. Dit is door de uitbreiding van Muiden met 

de wijk Krijgsman een steeds grotere klus. 
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- In maart presenteerden we ons op de Kunstmarkt Muiden. 

Deze stond in het teken van het project Silent Work in 

Senegal. 

- Ook in maart hebben de kinderen uit de bovenbouw van 

alle basisscholen in Muiden en Muiderberg meegedaan aan 

de sponsorloop Wandelen voor Water. Een bedrag van ruim 

€ 8.000 werd voor de waterpomp in Uvira in D.R. Congo 

bijeen gelopen. 

- In april bereikte ons het bericht dat de grote motor van Silent 

Work, Woodi Wiljo Oosterom, kort na haar verblijf in Senegal 

in Nederland is overleden. Hierna is de Nederlandse stichting 

Silent Work in november opgeheven. In Senegal en 

Mauritanië gaan de activiteiten voor doven gewoon door. 

- In juni ontvingen we een flinke donatie van Stichting Helder 

Gooise Meren van € 1.000,- per project.  

- Tijdens Swing op de Brink (september) hebben we tijdens het 

diner ‘gratis’ drinkwater verstrekt. De QR-code aan de hals 

van de fles leverde een bijdrage voor het waterproject in 

Congo.  

- In hetzelfde weekend was er de startdienst van de 

protestantse kerken uit Muiden en Muiderberg in de vorm 

van een dienst in de weilanden net buiten Muiderberg. We 

konden onze activiteiten voor Congo toelichten en de 

boodschap werd ruim begrepen. 
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- Eind september hebben we meegedaan aan de Rabo 

Clubsupport. Dit leverde € 789,41 op. 

- Op 15 oktober hebben 

we een Congo-avond 

belegd. Op deze goed 

bezochte bijeenkomst 

deed Betteke de Gaay 

Fortman, die net uit 

Congo was terug- 

gekeerd verslag van de 

activiteiten van ADED in 

en om Uvira. Zij was bij 

de ingebruikneming van 

de beide waterpompen. 

- In december hebben 

de overeenkomst met Stichting Helder met drie jaar 

verlengd, met jaarlijks € 1.000 per project en voor het 

vervaardigen van de VOMM-krant € 500.  

- Ook dit jaar blijkt een steeds groter aantal leden het 

contributieverzoek te negeren. Een laatste herinnering werd 

in december per brief verzonden. 

2.1. Senegal – Fass Boye 

In 2023 hebben we onze 

jaarlijkse Wandelen voor 

Water actie gericht op de 

aanleg van een schoonwater-

voorziening bij een school / 

internaat voor dove kinderen 

in Fass Boye, Senegal. Dit werd 

geïnitieerd door de stichting 

Silent Work. De waterpomp zal 

tevens voor de omgeving 

dienst doen. Daarvoor was ruim € 5.000 nodig. Door de hoge 

opbrengst voor Wandelen voor Water konden we € 7.000 

overmaken. Met de meeropbrengst wordt dan een elektropomp 

op zonne-energie gefinancierd.  
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In principe wilden het werk van Silent Work nog een paar jaar 

ondersteunen. Echter door de plotselinge dood van Woodi 

Oosterom, de initiator van Silent Work, verviel die mogelijkheid. 

Kortom we konden ons gereserveerde budget niet aan Silent Work 

kwijt. En hebben dit elders aangewend. 

Gelukkig blijft het werk van de stichting in Senegal en Mauritanië 

gewoon doorgaan. De opzet van Silent Work was en is dat ieder 

project: zoals scholing van doven op ieder niveau (van 

basisonderwijs tot beroeps- en lerarenonderwijs), zelfstandig 

kunnen functioneren en voortbestaan; dit doen ze door onder 

andere door de producten van het praktijkonderwijs te verkopen. 

Wij hopen en verwachten dat de Senegalese partner van Woodi 

het werk daar gewoon voorzet. 

2.2. Mali – Mopti – Hère Bugu 

“Plaats van Vrede”, het project van Rondom Baba.  

Uit homepage van Rondom Baba: “Te midden van de ultieme 

chaos waarin de Sahellanden verkeren, lukt het Hère Bugu om 

een oase van rust en inspiratie, arbeid en onderwijs te creëren. Het 

is een toonbeeld van diversiteit tussen de vele verschillende 

etnische groepen, tussen mannen en vrouwen, jongeren, kinderen 

en ouderen. Opleiding en werk bieden houvast en er wordt 

gewerkt aan een circulair economisch model waar iedereen van 

profiteert. 

Het is ook, op stille wijze, een actieve bevorderaar van vrede 

geworden tussen de strijdende partijen.  Het effect van de 

gemeenschap is merkbaar tot in de verre omtrek. Inmiddels door 

iedereen geliefd en gerespecteerd, heeft het zijn invloed als een 

oriëntatiepunt op weg naar een betere en menswaardige 

toekomst. 

Here Bugu heeft een groep van 18 vaste medewerkers en 80 

medewerkers die flexibel ingezet worden, waaronder 15 stagiaires. 

Daarnaast hebben we kortdurende opleidingen voor externe 

leerlingen en geven we onderdak aan 50 gevluchte families van 

een nomadenvolk, de Peulen”.  
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Dit jaar is onze bijdrage bestemd 

voor de aanschaf van land- en 

tuingereedschap: Vervanging 

gereedschap voor het hele terrein 

zoals 10 kruiwagens, gieters, harken, 

tuinslangen e.d.  Een bijdrage voor 

hekwerken, en nieuwe 

boomaanplant. 

Dit jaar hebben we ook bijgedragen 

aan de jaarlijkse rijst- en gierst-actie. 

Een actie om de lokale boer een 

redelijke prijs te geven voor zijn 

inspanningen (oogst) die dan weer 

lokaal gebruikt/verstrekt wordt 

zonder tussenkomst van handelaren. 

 

Door vertrek van onze projectleider naar Rotterdam is het directe 

contact veranderd. Na acht jaar zullen wij onze bijdrage aan Mali 

per 2025 beëindigen.  

2.3. D.R. Congo – Uvira 

Congo is één van de allerarmste 

landen in de wereld.  

Kind- en moedersterfte in Congo is nog 

steeds een van de hoogste wereldwijd. 

In Uvira is de organisatie ADED enkele 

jaren geleden begonnen met het 

inventariseren van de kinderen met 

een beperking. Deze kinderen en vaak 

ook hun ouders worden beschimpt al 

zouden ze een straf van God hebben 

gekregen.  

ADED probeert hen aan de 

maatschappij te laten deelnemen, -

naar schoolgaan, bedrijfje starten, etc. 

Het project wordt volgens het Tunafasi-

programma uitgevoerd. De stad Uvira 
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ligt in Oost Congo in een gebied dat in een chronische crisis 

verkeert, onder meer door gewapende conflicten. Het is ook een 

gebied waar veel ziektes heersen, zoals malaria, cholera en tbc. 

Extra kwetsbare families, o.a. met een kind met een beperking, 

leven soms van minder dan $ 7 per week.  

Stabiele inkomsten voor de ouders zouden voor een betere 

leefomgeving van hun kinderen zorgen. 

Met de bijdrage door 

de VOMM van € 

2.600,- is in Uvira in de 

wijk Kasenga een pilot 

gestart met één van 

de zelfhulpgroepen 

die 100 weken die $ 5 

per week ontvangen.  

Dit leek te weinig en is 

uiteindelij €8 per week 

geworden. Een 

zelfhulpgroep bestaat 

uit ca. 20 leden: 

ouders van een kind 

met een beperking en andere economisch kwetsbare mensen. 

Elke groep heeft een voorzitter, een secretaris en een 

penningmeester en vergadert één keer per week. Ze sparen en 

lenen en besluiten onderling wie een lening krijgt gebaseerd op 

een businessplan. De leden delen hun zorgen en ervaringen, 

bijvoorbeeld hoe om te gaan met een kind met een mentale 

beperking. ADED organiseert bewustwordingssessies bij de 

groepen op het gebied van preventie van geboorte-

beperkingen, veilige zwangerschappen, etc.  

Deze vrouwen zullen worden gevolgd door Stichting Impaction en 

de VOMM zal geïnformeerd worden over de voortgang.  

In 2024 kwam het verzoek om voor de wijk Kasenga, waar veel 

gezinnen met kinderen met een beperking wonen, een 

waterpomp te financieren. Daar hebben we de actie Wandelen 

voor Water aan gewijd. (zie activiteiten) 
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3. Uitgeoefende activiteiten 

3.1. Wandelen voor Water 

Ten behoeve van de waterpomp in de wijk Kasenga in Uvira (D.R. 

Congo) werd er op 21 maart 

gewandeld. De sponsorloop 

leverde € 8.000 opgehaald. 

Voor de pomp was € 5.500 

begroot. Na overleg met 

ADED en Impaction hebben 

we besloten € 3.000 extra uit 

de reserves te doneren. Zo 

werden er in september 2024 

twee pompen aangelegd.  

3.2. Swing op de Brink  

Tijdens het jaarlijkse 

muziekevenement op de Brink van 

Muiderberg serveerden we tijdens 

het diner gratis kraanwater.  

 

Bij het serveren van een fles 

drinkwater gaven we een 

toelichting over de waterprojecten 

van de VOMM. Aan de fles hing ook 

een QR-code. Dit leverde € 312,- op. 

Het geld is bestemd voor de 

waterpompen in Uvira.  

3.3. Kerkcollectes 

De weidedienst op ‘startzondag’ op 

8 september stond in het teken van 

“jij mag er zijn” of wel in het Swahili: Tunafasi.  

Een project dat een dorpsgenoot Betteke de Gaay Fortman 

begeleidt.  

We mochten tijdens de dienst een toelichting geven over het 
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project; het betrekken van gehandicapte kinderen en hun ouders 

in de maatschappij. 

De collecte voor het 100 weken-$ 8,- project, ook wel Tuhsriki 

genoemd, is bestemd voor deelnemers aan de zelfhulpgroep in 

Oost-Congo leverde € 1.157 op.  
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4. Organisatie 

4.1. Organisatiegegevens 

Vereniging Ontwikkelingssamenwerking Muiden Muiderberg 

(www.vomm.nl)  

Postadres: Graaf Florislaan 3, 1399 VL Muiderberg, 

secretaris@vomm.nl 

RSIN nummer (ANBI): 816122027 

Kamer van Koophandel: 40.51.68.81 

4.2. Bestuurssamenstelling  

Het bestuur bestond in 2024 uit 

Voorzitter Luuk Donders voorzitter@vomm.nl 

Vice-voorzitter   Swantje Tieken swantje_tieken@vomm.nl 

Secretaris  Fred Kortekaas secretaris@vomm.nl 

Penningmeester  Coosje Riemers penningmeester@vomm.nl  

Projectcoördinator Trudi van Dorssen truddors@hotmail.com 

 

Alle bestuursleden wonen in Muiden of Muiderberg. 

 

Bestuursleden genieten géén vacatiegelden of anderszins. Er 

wordt bij leden thuis vergaderd om vergaderkosten te beperken. 

De vergaderkosten zijn zaalhuur en koffie/thee tijdens de ALV. 

 

In 2021 hebben we ons aangemeld als lid van 

belangenorganisatie voor kleine goede doelen Partin.  

We hebben inmiddels deelgenomen aan diverse bijeenkomsten 

fysiek en online. Ook maken we gebruik van enkele beschikbaar 

gestelde  tools: privacyreglement, jaarverslag, beleidsplan, WBTR.  
 

 

  

http://www.vomm.nl/
mailto:secretaris@vomm.nl
mailto:voorzitter@vomm.nl
mailto:swantje_tieken@vomm.nl
mailto:secretaris@vomm.nl
mailto:penningmeester@vomm.nl
mailto:truddors@hotmail.com
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4.3. Partnerorganisatie 

Wij werken samen met: 

 

Partnerorganisatie Mali: Stichting Rondom Baba 

Adres: Elviraland 47 

Postcode en plaats: 2591GG Den Haag 

Email info@rondombaba.nl  

Website: www.rondombaba.nl 

 

Uit hun jaarverslag:  

Here Bugu is een ecologische gemeenschap op het platteland 

van Mali. Een land waar de bevolking getekend is door een 

geschiedenis van slavernij, kolonisatie en hulpverslaving en dat nu 

verscheurd wordt door oorlog.  

Daar werken wij met de arme bevolking uit verschillende etnische 

groeperingen aan gemeenschapsvorming en 

vaardigheidstraining.  

De deelnemers leren creatief te denken, fantasie te ontwikkelen, 

ondernemend te zijn en zelf dingen te maken.  

 

Het respect voor elkaar is daarbij een sleutelwoord. Oprechtheid 

in wat we zeggen in relatie tot wat we doen is essentieel. We 

geven praktisch onderwijs voor hoofd, hart en handen om een 

gezonde leergierigheid wakker te maken.  

Hiermee wordt het gevoel van eigenwaarde hersteld, het 

allerbelangrijkste dat mensen in het verscheurde Mali nodig 

hebben voor het bouwen aan een nieuw, menswaardig bestaan. 

  

mailto:info@rondombaba.nl
http://www.rondombaba.nl/
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Partnerorganisatie Senegal: Silent Work 

Adres NL: Spuistraat 23 

Postcode en plaats: 1135 AV   EDAM 

Telefoonnummer +31 6 22273212 

Email info@silentwork.org 

Website: www.silentwork.org/nl  

 

Doelstelling en werkzaamheden  

Silent Work is een Afrikaans-Nederlandse organisatie. We werken 

voor de vergeten kinderen van Afrika. Wij geloven dat ieder kind, 

ieder mens, recht heeft op een zelfstandig en gezond leven. 

Daarom steunen we lokale, kleine en grote projecten voor 

watervoorziening, landbouw, gezondheidszorg, onderwijs, 

werkgelegenheid en in het bijzonder voor Doven en kinderen met 

een beperking. Stichting Silent Work is onafhankelijk en niet 

gebonden aan een specifieke levensbeschouwing.  

 

Wijze verwerving inkomsten  

De stichting probeert de middelen in te zamelen die nodig zijn om 

de lokale projecten te kunnen realiseren. Dat kunnen fondsen, 

subsidies en bijdragen van particulieren, bedrijven en kerkelijke 

instellingen zijn.  

 

Beheer en besteding vermogen  

De gelden worden beheerd door de penningmeester onder de 

verantwoordelijkheid van het bestuur. Alle projectaanvragen 

worden getoetst aan de statutaire doelstelling van de stichting. 

Slechts een minimaal bedrag wordt besteed aan kantoorkosten. 

De jaarverslagen en jaarrekeningen vindt u op de website. 

 

Door de dood van de oprichtster is de Nederlandse stichting 

halverwege het jaar geliquideerd. 

  
  

javascript:;
http://www.silentwork.org/nl
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Partnerorganisatie DR Congo: ADED  

Appui au Développement de 

l’Enfant en Détresse 

Organisatie NL Stichting Impaction 

Adres: Sud-Kivu,  

Postcode en plaats: Uvira, R.D. Congo 

Telefoonnummer +243 895 267 994 

Email info@aded-rdc.org 

Website: https://aded-rdc.org  

 

Visie  

De visie van ADED is om van zijn interventiegebied een entiteit te 

maken waarin elk kind opgroeit in zijn of haar gezin, bij 

afwezigheid van een gezin dat in een pleeggezin, in een 

inclusieve, veilige, gezonde omgeving, vrij van alle vormen van 

uitbuiting en armoede. 

 

Missie 

De missie van de Support for the Development of Children in 

Distress "ADED" is om kinderen in nood en/of nood te helpen, zodat 

ze volledige kunnen ontplooien binnen het gezin of in een 

pleeggezin, zonder hen te isoleren van deze omgeving. 

 

Waarden 

LIEFDE: We worden geïnspireerd door mededogen en de 

erkenning dat de kindertijd recht heeft op speciale hulp en 

bijstand;  

INTEGRITEIT: Oprechte, openhartige en voortdurende dialoog 

bepaalt onze handelwijze in alle zaken en betwist van eerlijkheid. 

 
(bton: de site van ADED-rdc) 
 

 

  

javascript:void(0)
tel:+243%20895%20267%20994
mailto:info@aded-rdc.org
https://aded-rdc.org/
https://aded-rdc.org/mission/
https://aded-rdc.org/objectifs/
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5. Het beleid VOMM 

Ons beleid is erop gericht om kleinschaligheid te koesteren en om 

daarmee de allerarmsten een kans te bieden op ontwikkeling en 

zelfredzaamheid. 

In dit jaarverslag vindt de lezer de resultaten. Onze filosofie is erop 

gericht om met jongere en diverse bewoners uit Muiden en 

Muiderberg de ingeslagen weg verder te bewandelen.  

De doelstellingen zijn duidelijk en het enthousiasme is aanwezig: 

reden voor het bestuur om anderen aan te moedigen om ons 

werk en de vereniging met een lidmaatschap en idealiter met 

(bestuurlijk) vrijwilligerswerk te steunen. 

6. Financiële verantwoording 

Zie voor de Jaarrekening 2024 en de Begroting 2025 de laatste 

pagina van dit verslag. Onderstaand een korte toelichting op de 

kosten en baten. 

6.1. Kosten 

Organisatiekosten en Drukkosten 

Wij streven er steeds naar om de inkomsten uit contributie en 

donaties rechtstreeks te benutten voor onze projecten. We zoeken 

naar sponsoren die de krant en de geringe organisatiekosten 

financieren. 
  

Projectuitgaven 

- SIlent Work (Senegal) ontving uiteindelijk geen donatie.  

De bankrekening was geblokkeerd bij het overmaken van 

het regulier begrote bedrag van € 2.500 en € 397 door 

verkoop van goederen uit Senegal op de Kunstmarkt in 

Muiden, werd dit geweigerd.  

Bedrag is aan het Congo-projecten toegevoegd.. 

- Naar Here Bugu (Mali) is € 2.535 overgemaakt: voor land- en 

tuinbouwgereedschap en de jaarlijkse rijst- en gierstactie (€ 

135). 

- Voor het Tunafasi project in Uvira (D.R. Congo) is € 5.639 (de 

opgehaalde donatie van 2023 en 2024) gegeven aan het    
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$ 8/100 wks- project, ter plaatse Tushiriki genaamd, ter 

ondersteuning van een zelfhulpgroep bestaande uit ouders 

van een gehandicapt kind. Met als doel hen uit de extreme 

armoede te halen. 

- Daarnaast hebben we in 2024 € 11.000 tbv van twee 

waterpompen in Kasenga, een grote wijk in Uvira. Er was 

door Wandelen voor Water € 8.000 opgehaald. 
 

PR- en administratiekosten 

In 2024 zijn de kosten voor PR en administratie nagenoeg gelijk 

gebleven en conform begroting.  

In maart 2024 is de VOMM-krant uitgegeven met financiële steun 

van Stichting Helder GM. 

6.2. Baten 

Donaties 

De grootste donatie is ontvangen van Stichting Helder Gooise 

Meren voor alle drie projecten € 1.000.  

Enkele leden hebben een ANBI overeenkomst gesloten.  
 

Kerkcollectes 

Tijdens het verslagjaar is er in de kerken van Muiden en 

Muiderberg gecollecteerd tijdens de startzondag in september. 
 

Acties 

De belangrijkste actie is het jaarlijkse ‘Wandelen voor Water’, dit 

leverde € 8.000 op. Deze opbrengst is bestemd voor de wijk 

Kasenga in Uvira DR Congo. 

Verder is er tijdens het diner tijdens Swing op de Brink leidingwater 

uitgedeeld met een QR-code erop voor een vrijwillige bijdrage. 
 

Contributie leden 

De contributie inkomsten is hoger uitgevallen dan begroot, 

ondanks dat er minder betalende leden. (€ 4.185,-).  

Ook dit jaar is tijdens de ALV de contributie op € 10,- vastgesteld.  

De vereniging is in 2024 gegroeid van 177 naar 187 leden. 
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Sponsoren 

Er is een nieuw donatieverzoek ingediend bij Stichting Helder GM. 

Dit verzoek is gehonoreerd met een bedrag  € 3.000 te besteden 

aan de 3 projecten en € 500 voor de jaarkrant voor de komende 

drie jaar. 

De Clubsupportactie van de Rabobank leverde € 789 op. 
 

Conclusie 

We zijn heel blij dat we ook in 2024 voor al onze projecten de 

gevraagde steun konden bieden. In alle gevallen kregen we 

realistische hulpvragen van onze partners aldaar.   

Door de nauwe samenwerking kunnen we de resultaten van onze 

giften goed volgen en met genoegen zien dat de gestelde 

doelen zijn bereikt. 

Van het waterpompenproject is een gedegen verslag van ADED 

ontvangen over de aanleg, de installatie van een 

onderhoudsploeg, een conciërge-ploeg. En foto’s van de aanleg 

en ingebruikname. 
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6.3. VOMM realisatie 2024 
 

ONTVANGSTEN  
Bedragen in € 

Realisatie 

2024 

Begroot 

2024 

Realisatie 

2023 

Contributie en anbi 4.835,04 4.000,00 3.989,50 

Donaties  3.000,00 3.000,00 3.000,00 

Rabobank clubsupport 789,41  -    379,51 

Kerkcollectes 200,00 50,00 538,05 

Donaties spec. project 1.412,50 1.000,00 1.147,22 

Wandelen voor Water 8.273,70 4.000,00 7.012,84 

Swing op de Brink WvW 525,35 100,00 361,00 

Kunstmarkt - verkoop 429,85  -    165,00 

Rente 25,61  -    1,27 

Contr. voorgaande jaar  140,00  -     -    

Totaal baten 19.631,46 12.150,00 16.594,39 
     

UITGAVEN 
Realisatie 

2024 

Begroot 

2024 

Realisatie 

2023 

Administratieve kosten 261,49 120,00 103,00 

Bankkosten 418,50 350,00 346,99 

Krant en bezorging 605,00 500,00  -    

Kosten activiteiten 563,47 650,00 646,75 

Ghana - Atsiekpoe  -     -    236,05 

Mali - Here Bugu 2.535,00 2.000,00 2.989,20 

Project x?       

Congo - Uvira/wvw 11.000,00 4.000,00  -    

Congo - Tunafasi/Tushriki 5.629,70 2.000,00 2.600,00 

Senegal - Silent work  -    2.000,00 7.177,84 

Totaal uitgaven 21.013,16 11.620,00 14.099,83 

Exploitatieverschil  -1.381,70 530,00 2.494,56 
    

Jaaroverzicht bank/kas 31-12-2024 1-1-2024  

Rabo rekening courant 3.870,95 8.421,26  

Rabo spaarrekening 5.095,43 2.069,82  

Kas 250,00 107,00   Controle 

 9.216,38 10.598,08 -1.381,70 
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7. Governance 

7.1. Statutaire titel en doelstelling 

De Vereniging voor Ontwikkelingssamenwerking Muiden 

Muiderberg is 31 januari 1981 opgericht en is statutair gevestigd in 

Muiden. 

1. De verenging stelt zich ten doel in overleg met de in Muiden en 

Muiderberg bestaande groepen op dit terrein alsmede met de 

plaatselijke overheid: 

a. Het bevorderen van de voorlichting aan en bewustwording 

van de Muidense en Muiderbergse gemeenschap op het 

gebied van ontwikkelingssamenwerking; 

b. Voorwaarden te scheppen voor en bijdrage te leveren aan 

een of meer concrete projecten van ontwikkelings-

samenwerking, met name door de participatie daarin van 

de Muidense en Muiderbergse bevolking te bevorderen; 

c. Het nemen van initiatieven tot- en het coördineren van 

ontwikkelingssamenwerkingsactiviteiten. 

2. De vereniging tracht deze doeleinden te bereiken door; 

a. het verwerven van de nodige fondsen; 

b. alle wettige middelen, welke voor het bereiken van het 

hierboven genoemde doel nuttig mochten worden geacht. 

2. De vereniging zal geen projecten ter hand nemen waarvoor 

financiële steun door de centrale overheid wordt verleend. 

7.2. Anbi-status 

Bij de Belastingdienst heeft VOMM de status van Algemeen Nut 

Beogende Instelling (ANBI) onder RSIN nummer: 816122027. 

7.3. Bezoldiging 

Noch de bestuursleden, noch de werkzame vrijwilligers worden 

bezoldigd. Indien nodig worden op ad hoc basis diensten 

verleend door betaalde professionals. 
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7.4. Kostenbeleid organisatie VOMM 

De vereniging gebruikt maximaal 10% van de totale inkomsten om 

de organisatiekosten in Nederland te kunnen financieren.  

Onkosten voor activiteiten worden zo veel mogelijk gesponsord 

door de lokale middenstand, RaboClubsupport of serviceclubs. 

7.5. CBF-keurmerk 

VOMM kiest ervoor geen CBF Keurmerk aan te vragen vanwege 

de hiermee gepaard gaande kosten, die niet in verhouding zijn 

met onze baten. Het vergt een flinke tijdsinvestering; te groot voor 

deze kleine organisatie. De kwaliteit en transparantie en, 

belangrijker nog, de impact van de VOMM wordt gewaarborgd 

door een jaarlijkse Algemene Leden Vergadering en de 

kascontrole door de ALV aangewezen kascommissie. 

7.6. Algemene Verordening Gegevensbescherming (AVG) 

Vanaf 21 juni 2018 is de Algemene Verordening 

Gegevensbescherming (AVG) van toepassing. Het Bestuur heeft 

de consequenties van deze nieuwe Europese wetgeving voor 

VOMM besproken en enkele maatregelen genomen die passen 

bij de omvang van de organisatie zoals het afschermen van 

privacygevoelige gegevens van sponsoren en donateurs.  

Hierbij hebben we de hulp van Partin ingeroepen. 

De toepassingen voor de VOMM zijn voor iedereen zichtbaar op 

onze website www.vomm.nl/privacy/.  

7.7. Maatschappelijke aspecten van ondernemen 

De vereniging VOMM is een organisatie van zeer beperkte 

omvang. De organisatie heeft geen vast kantoor en laat 

nauwelijks een footprint achter omdat zoveel mogelijk papierloos 

wordt gewerkt. 
 
 

Muiderberg, maart 2025 

http://www.vomm.nl/privacy/

